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Referat skoleudviklingssamtale 2023 
 
Det er politisk besluttet, at der skal skabes en ny ramme for skoleudviklingssamtaler mellem 
skolen og kommunen. Skoleudviklingssamtalen skal gennemføres minimum én gang årligt og 
den skal indgå som et element i et samarbejde og en løbende lokal dialog om skolens udvikling, så 
eleverne får de bedst mulige rammer for faglig udvikling og trivsel. 
 
Ved skoleudviklingssamtalen i november 2023 havde skolens ledelse udvalgt to ud af skolens fire 
nuværende indsatsområder som, der blev talt ud fra.  

• Almen/ Rolighedsklasserne - Det gode frikvarter 

• Østermølle - Kommunikation  
Ovenstående to indsatser følger desuden den røde tråd, der blev lagt til grund ved 
skoleudviklingssamtalen sidste skoleår, og som skoleplanen bærer præg af i indeværende skoleår.  
I samtalen blev skolens arbejde med indsatsområdet udfoldet – både arbejdet, som sker i 
samarbejde med personalet og det arbejde, der pågår i ledergruppen. 
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Almen/Rolighedsklasserne – Det gode frikvarter 
 
Eksempel på step 1 sammen med pædagogisk personale – Hvad er det gode frikvarter set med elev-
øjne? 

 

Eksempel på step 2 sammen med pæd.personale - Forslag til prøvehandlinger: 

 

 
Eksempel på udvalgets (lærere, pædagoger og ledere) videre arbejde med Det gode frikvarter: 

 

Eksempel på ledelsens arbejde med Det gode frikvarter: 
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Østermølle – kommunikation 

Eksempel på step 1 sammen med hele det pædagogiske personale: 

 

 

 

Eksempel på step 2 Nedbrydning af pejlemærket – arbejde ude i teams: 
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Eksempel på ledelsens arbejde med kommunikation: 

 
 


