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REFERAT 

SKOLEBESTYRELSESMØDE PÅ ROLIGHEDSSKOLEN 
Torsdag den 5. februar 2026 kl. 16.15-18.15  

Forældrerepræsentanter: 
Simone Gregersen, Anders Kær, Lisbeth Linnemann, Lars Odgaard Vanggaard og Beate Sternbeck 
 

Personale-repræsentant:  
Susanne Børsting 
 

Ledelses-repræsentanter: 
Birgit Lundmark Larsen, Lena Skovborg og Charlotta Søndergaard-Larsen 
 
Afbud: Marie Guld, Simone Majdecki, Pia Vendelbo, Elias 6b og Mads 6a 

DAGSORDEN BESLUTNING 

1. Godkendelse af referat fra sidste møder Godkendt 

2. Godkendelse af dagsorden Godkendt.  

3. 

Orientering fra: 
 Formand 
 Ledelse RO + RoK 
 Ledelse ØM 
 Rolighedsafdeling + RoK 

Formand 
 Skolebestyrelsesvalg i foråret 2026. 

Valgmøde fastsættes til mandag d. 20. april 
kl. 16. På kommende bestyrelsesmøde 
arbejdes der med at lave en valg-video. 

 
Ledelse RO + RoK 

 Forsøgsordningen med gratis skolemad til 
RoB, 4., 5. og 6. klasse er kommet godt fra 
start. Der tilbydes i langt højere grad 
hjemmelavet mad. Der arbejdes på at sænke 
madspild ved at tilbyde portioner i forskellige 
størrelser. 

 Fondsansøgningerne til en sansehave til 
Østermølle er lykkedes. Vi har modtaget 
100.000 kr. fra Melsen Fonden. I foråret 
sætter vores fondsansøger alle sejl til for at få 
flere penge hjem.  

 
Ledelse ØM 

 Elever i 8. og 9. klasse skal tilbydes en uges 
erhvervspraktik. Der planlægges bl.a. med 
virksomhedsbesøg i ugerne efter vinterferien 
 

Rolighedsafdeling + RoK 
 I 5. årgangsteam arbejder man med 

køkulturen i kantinen. Det er rigtig rart, at 
den voksne, som spiser med klassen også får 
mad. 

 

4. 

Princip for brug af skærme 
Der arbejdes videre med udarbejdelsen princippet. 
Den del af princippet som er vedtaget vedhæftes 
dagsordenen. 

Henvendelse fra lærerne til skolebestyrelsen omkring 
princip for brug af skærme – lærerne ønskede at blive 
inddraget inden princippet blev vedtaget i 
skolebestyrelsen.  
 
Forældrerepræsentanterne svarer på henvendelsen 
fra lærerne: 
Skærme som godbid – det er ikke godt. 
Skolen har på forældremøder orienteret om, hvor 
meget tid et barn bør bruge på en skærm.  
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Hvis f.eks. UltraNyt ikke er vigtig nok til at se i en 
lektion, så er det måske underholdning.  
Mange forældre ved ikke, at deres børn ser på en 
skærm, mens de spiser. 
Hvis en skærm er nødvendig for at få ro i klassen – så 
bør skærmen kunne erstattes af andet. 
Efter princippet blev vedtaget oplever forældre, at 
børn får spist deres madpakke. 
Madordningen skulle starte pr. 1. december, derfor 
blev princippet vedtaget hurtigt - måltidet ses som et 
pædagogisk måltid i skoledagen. 
Lærerne er velkomne til at komme med ideer til 
ændring af princippet skolebestyrelsen. 
 
Øget fokus på brugen af skærme i Østermølle. Den 
primære brug af iPads i Østermølle er som pause-
aktivitet.  
 
Der skal på de næste møder arbejdes videre med en 
udbygning af princippet f.eks. i forhold til 
SmartWatches, Chromebooks osv. Gerne med input 
fra personalet i alle afdelinger 
 
Info til personalet på Aula:  
Skolebestyrelsen har vedtaget dette princip. 
Princippet evalueres i starten af maj 2026. 
Personalet opfordres til at give en tilbagemelding. 
 

5. 
Nedskæringer i fysioterapien til elever på 
Rolighedsskolen v. Beate Sternbeck 

En forælder har henvendt sig omkring nedskæring i 
fysioterapi for elever. På Rolighedsskolen modtager i 
alt 15 elever fysioterapi.  
Det er bestyrelsens opfattelse, at det forringer 
livskvaliteten for de pågældende børn at der er sket 
nedskæringer i fysioterapien. 
Skolebestyrelsen fra Rolighedsskolen ønsker punktet 
taget med på det næste dialogmøde 

6. 
Status på projekt på 3. årgang v. afdelingsleder 
Charlotta Søndergaard-Larsen 

PowerPoint vedhæftet referatet 

7. 
Princip for håndtering af mobning v. Anders Kjær  
Skolen nuværende princip udsendes med 
dagsordenen. 

Simone og Anders udarbejder et forslag til et nyt 
princip – det udsendes med dagsordenen til næste 
møde- 

8. Eventuelt Intet til referat 

9. Punkter til kommende bestyrelsesmøder 

 Skolebestyrelsesvalg (video) 
 Overgange i løbet af skoletiden 
 Hjemmesiden – vi kigger på 
 Princip for brug af skærme  
 Princip for håndtering af mobning 

10. Kommende møder i skolebestyrelsen 
Torsdag d. 5. marts kl. 16.15-18.15 
Torsdag d. 21. maj kl. 16.15-18.15 

 


